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5000 Nova Gorica

Zadeva: Predlog za izplacilo regresa za letni dopust 2026
Spostovani,

sindikati v podjetju ponovno predlagamo izplacilo regresa za letni dopust v maksimalnem
neobdavenem znesku, ki ga omogoca zakonodaja. Ob tem navajamo naslednje klju¢ne tocke:

e Poslovni rezultati podjetja so v zadnjih mesecih oblutno presegli nacrte, zlasti v
primerjavi z istim obdobjem lanskega leta. Ob upoStevanju teh rezultatov se zdi
smiselno, da se regres izplaca v najvi§jem moznem znesku, saj podjetje posluje nad
pri¢akovanji.

o Ob tem je treba izpostaviti, da je ob vedno manj§em S$tevilu zaposlenih realizacija
poslovnih ciljev bistveno vi§ja. To pomeni, da je k dosezenim rezultatom pomembno
prispevala tudi povecana obremenitev zaposlenih, zato si zaposleni zasluZijo ustrezno
nagrado za svoje prizadevanje in trud.

e Taksno izplacilo je najuCinkovitejSe tako za zaposlene kot za delodajalca, saj se
izognemo dodatnim davénim obremenitvam in prispevkom. Tudi iz tega razloga
zaposleni upraviceno pri¢akujemo izplacilo regresa v visini, ki bi ustrezala zadnji znani
poprecni placi v RS na dan izplacila.

o Zaposleni so zelo negativno sprejeli, da uprava ni bila pripravljena izplacati niti
simboli¢nega zneska bozic¢nice za leto 2025. Ta odlocitev je v podjetju povzrocila
razocaranje, saj so mnogi pricakovali vsaj minimalno nagrado za decembrske praznike,
ki so za zaposlene $e posebej obremenjujoci.

o Nenazadnje so napovedi, da naj bi dobiéek podjetja v letu 2025 zna3al okoli 4 milijone
evrov, ustvarile vtis, da je bil oblikovan na nacin, ki zaposlenim ne omogoca izplacila
poslovne uspednosti oziroma le v zelo omejenem obsegu.

o  Opazamo tudi, da so zadovoljstvo, pripadnost in samoiniciativnost zaposlenih trenutno na zelo
nizki ravni, kakr$ne v podjetju $e nismo beleZili. Menimo, da bi izpladilo regresa v



maksimalnem znesku pomembno prispevalo k izbolj$anju razpoloZenja, povecanju motivacije
ter dvigu zavzetosti zaposlenih.

Zaposleni so klju¢ni za uspeh podjetja in verjamemo, da bo uprava prisluhnila naSemu predlogu
ter omogod¢ila izplatilo regresa v viini, ki bo ustrezala vloZenemu trudu in doseZenim
poslovnim rezultatom.

Predlagamo, da se regres izplata do konca meseca aprila 2026 v visini zadnjega uradnega
znanega maksimalnega zneska.

Hvala za razumevanje.

V pri¢akovanju pozitivnega odgovora vas lepo pozdravljamo!
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